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какие НПА вступили в силу 1 сентября 2024 года
     С 1 сентября 2024 года действует следующая новая нормативная база в сфере охраны труда:  
     - Приказ Минтруда РФ от 21.11.2023 № 817н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению";
     - Приказ Минтруда России от 25.04.2024 № 237н "О внесении изменений в приложения № 1 и № 2 к приказу Минтруда РФ от 20.04.2022 № 223н "Об утверждении Положения об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях, форм документов, соответствующих классификаторов, необходимых для расследования несчастных случаев на производстве"";
     - Приказ Минздрава России от 03.05.2024 № 220н "Об утверждении Порядка оказания первой помощи";
     - Приказ Минздрава России от 24.05.2024 № 262н "Об утверждении требований к комплектации аптечки для оказания работниками первой помощи пострадавшим с применением медицинских изделий";
     - Постановление Правительства РФ от 25.04.2024 № 537 "О внесении изменений в постановление Правительства РФ от 16.12.2021 № 2332";
     - Постановление Правительства РФ от 06.05.2024 № 583 "О внесении изменений в постановление Правительства РФ от 16.12.2021 № 2333";
       - Постановление Правительства РФ от 16.08.2023 № 1347 "О внесении изменений в Правила аккредитации организаций, индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги в области охраны труда";
          - Приказ Минтруда России от 19.03.2024 № 122н "О внесении изменений в перечень отдельных видов работ, при выполнении которых работникам предоставляется бесплатно по установленным нормам лечебно-профилактическое питание, утвержденный приказом Минтруда РФ от 16.05.2022 № 298н";
     - Приказ Минздрава России от 26.12.2023 № 720н "Об утверждении перечня медицинских противопоказаний для осуществления отдельных видов деятельности вследствие психического расстройства";
     - Постановление Правительства РФ от 15.02.2024 № 177 "О внесении изменений в постановление Правительства РФ от 19.06.2012 № 608 ";
     - Федеральный закон от 14.04.2023 № 135-ФЗ "О внесении изменений в статью 31 Федерального закона "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации".
