

            Сколько времени работодатель (его представитель) должен хранить материалы расследования несчастного случая?

Акты о расследовании несчастных случаев вместе с материалами расследования хранятся работодателем (юридическим или физическим лицом) в течение 45 лет. 

В случае, если до истечения 45 лет организация ликвидирована либо прекратила деятельность работодателя, то материалы должны быть переданы правопреемнику.

Если отсутствует правопреемник - в государственный или муниципальный архив.
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