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АДМИНИСТРАЦИЯ КИРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.05.2016                                     п. Кировский                                            №129
Об утверждении муниципальной  Программы

«Противодействие коррупции в администрации

Кировского муниципального района  на 2016-2018 годы»

                  В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Приморского края от 10 марта 2009 года № 387-КЗ «О противодействии коррупции в Приморском крае», руководствуясь ст. 24 Устава Кировского муниципального района , принятого решением Думы Кировского муниципального района от 08 июля 2005 года №126 ( в действующей редакции решения Думы Кировского муниципального района от 15 декабря 2015 года № 15 – НПА) , в целях дальнейшего совершенствования антикоррупционных механизмов, внедрения современных технологий, повышающих объективность и обеспечивающих прозрачность при принятии  правовых актов и управленческих решений, а также обеспечивающих взаимодействие с гражданами и организациями в рамках оказания муниципальных услуг, повышения  эффективности  деятельности  органов администрации  Кировского  муниципального  района  по противодействию коррупции, администрация Кировского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 1. Утвердить прилагаемую муниципальную   Программу «Противодействие коррупции в администрации Кировского муниципального района на 2016 - 2018 годы».
2. Руководителю аппарата администрации Кировского муниципального района опубликовать настоящее постановление и разместить на официальном сайте администрации Кировского муниципального района.
3. Контроль  за выполнением настоящего постановления «Об утверждении  муниципальной  Программы     «Противодействие коррупции в администрации  Кировского муниципального района  на   2016 - 2018  годы» возложить на руководителя аппарата администрации Кировского муниципального района .
4. Постановление администрации Кировского муниципального района от 18.04.2014г. №223 «Об утверждении муниципальной Программы «Противодействие коррупции в администрации Кировского муниципального района на 2014-2017годы» и постановление администрации Кировского муниципального района от 09.11.2015г. №483 «О внесении дополнений в муниципальную Программу «Противодействие коррупции в администрации Кировского муниципального района на 2014-2017гг.» считать утратившими силу.
5. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
 Глава  Кировского муниципального района-

 глава администрации  Кировского
А.П. Каменев
 муниципального района                                                             
УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации

Кировского муниципального района

от 24.05.2016г     №  129

Муниципальная программа

«Противодействие коррупции 

в администрации Кировского муниципального района на 2016-2018 годы»

Кировский 

2016

Паспорт муниципальной Программы

	Наименование 

Программы 
	 Муниципальная  Программа «Противодействие коррупции в администрации Кировского муниципального района на 2016-2018 годы» (далее – Программа)

	Основание для разработки Программы
	Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

Федеральный закон от 6.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Закон Приморского края от 10.03.2009 № 387-КЗ «О противодействии коррупции в Приморском крае»;

Указ Президента РФ «О национальном плане противодействия коррупции на 2016-2017 годы» от 01.04.2016г. № 147

	Исполнители Программы
	органы администрации Кировского муниципального района;



	Цель Программы
	обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, общества и государства от коррупции, устранение причин и условий, порождающих коррупцию в администрации Кировского муниципального района

	Задачи Программы
	- Реализация требований нормативных правовых актов, направленных на совершенствование организационных основ противодействия коррупции в администрации  Кировского муниципального района 

-. Организация и проведение мероприятий, направленных на повышение эффективности антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, привлечение институтов гражданского общества

- Организация и проведение работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений

- Организация работы администрации Кировского муниципального района по противодействию коррупции в основных коррупционно опасных сферах деятельности

- Формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и пропаганда государственной антикоррупционной политики

- Координация антикоррупционной политики и контроль за ее проведением



	Сроки и этапы реализации Программы
	2016-2018 годы в 1 этап

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы 
	Реализация мероприятий Программы позволит достичь следующих показателей: 
минимизировать и (или) ликвидировать последствия коррупции;
устранить коррупциогенность правовых актов в администрации Кировского муниципального района и их проектов;
повысить эффективность муниципального управления;укрепить доверие гражданского общества к деятельности администрации Кировского муниципального района;

 повысить качество и доступность муниципальных услуг оказываемых администрацией Кировского муниципального района , муниципальными учреждениями;
обеспечить эффективное и качественное выполнение органами муниципальной власти своих функций.




1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее принятия

Необходимость реализации Программы обусловлена современным состоянием и уровнем коррупции. Коррупция как явление относится к числу наиболее опасных негативных социальных факторов, приводящих к разрушению и ослаблению всех государственных институтов. Негативные последствия коррупции выражаются в ресурсных и временных затратах для граждан и организаций, существовании теневой экономики, неэффективности управления, утрате доверия к органам власти и управления.

 В дальнейшем так же необходимо обеспечивать контроль за соблюдением муниципальными служащими обязанностей, ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой, требований к служебному поведению, разъяснять муниципальным служащим администрации Кировского муниципального района  положения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об ответственности юридических лиц за коррупционные правонарушения в соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, а также о наиболее часто встречающихся ошибках при заполнении муниципальными служащими сведений о доходах и расходах. Формирование в общественном сознании отношения к коррупции как к общественному, человеческому пороку, а не только как к преступлению, является одной из важных мер антикоррупционной деятельности. 

В целях эффективного решения задач по вопросам противодействия коррупции необходимо объединение усилий институтов гражданского общества, координации деятельности органов местного самоуправления , бюджетных учреждений и организаций. Для этого требуется программно-целевой подход, а также проведение организационных мероприятий в этом направлении. Реализация Программы должна способствовать решению как указанных, так и иных проблем антикоррупционной направленности  в администрации Кировского муниципального района

2. Цели  и задачи Программы

Цель Программы:

 – обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, общества и государства от коррупции, устранение причин и условий, порождающих коррупцию в администрации Кировского муниципального района.

Задачи Программы:

- реализация требований нормативных правовых актов, направленных на

совершенствование организационных основ противодействия коррупции в администрации  Кировского муниципального района 

-  организация и проведение мероприятий, направленных на повышение эффективности антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, привлечение институтов гражданского общества

-   организация и проведение работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений

-  организация работы администрации Кировского муниципального района по противодействию коррупции в основных коррупционно опасных сферах деятельности

-  формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и пропаганда государственной антикоррупционной политики

- координация антикоррупционной политики и контроль за ее проведением

Таким образом, Программа противодействия коррупции в администрации Кировского муниципального района является важной составляющей частью антикоррупционной политики в Приморском крае и позволит обеспечить согласованное проведение мероприятий по предупреждению коррупции. Применение программного метода обеспечит комплексный подход к решению поставленных задач, поэтапный контроль выполнения мероприятий Программы и объективную оценку итогов их результативности.
          3.Управление и контроль за реализацией программы
Общее управление и контроль за реализацией муниципальной программы осуществляет руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района. Текущий контроль над ходом реализации мероприятий Программы осуществляет аппарат администрации Кировского  муниципального района. Исполнители Программы ежеквартально до 15 числа месяца, следующего за отчетным периодом, представляют руководителю аппарата администрации Кировского  муниципального района отчеты о реализации мероприятий Программы, в том числе содержащие анализ причин несвоевременного их выполнения. Аппарат администрации Кировского муниципального района представляет главе муниципального района доклад о ходе реализации Программы за отчетный год, включающий в себя сводную информацию о результатах реализации Программы.

        4.Ожидаемые результаты реализации Программы
Выполнение мероприятий Программы позволит:

-минимизировать и (или) ликвидировать последствия коррупции;
-устранить коррупциогенность правовых актов в администрации Кировского муниципального района и их проектов;
-повысить эффективность муниципального управления;укрепить доверие гражданского общества к деятельности администрации Кировского муниципального района;

 -повысить качество и доступность муниципальных услуг оказываемых администрацией Кировского муниципального района , муниципальными учреждениями;
-обеспечить эффективное и качественное выполнение органами муниципальной власти своих функций.

Приложение

к   муниципальной Программе «Противодействие
коррупции в администрации  Кировского муниципального района на 2016-2018 годы»
утвержденной постановлением

администрации Кировского муниципального района

                                                                                                                                       от   24.05.2016г.    №129
МЕРОПРИЯТИЯ 

 Муниципальной Программы «Противодействие коррупции

в администрации Кировского муниципального района  на 2016-2018 годы

	N п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	1
	2
	3
	4

	1. Реализация требований нормативных правовых актов, направленных на

совершенствование организационных основ противодействия коррупции в администрации  Кировского муниципального района

	1.1
	Разработка органами администрации Кировского муниципального района планов мероприятий по противодействию коррупции в основных коррупционно-опасных сферах регулирования (ЖКХ,образование, потребительский рынок, имущественные отношения, земельные ресурсы и землеустройство, в сфере закупок, незаконной миграции)
	2 квартал 2016г.


	Управление муниципальной собственности, архитектуры и правовой экспертизы администрации Кировского муниципального района, финансовое  управление, отдел экономки ,торговли и предпринимательства, отдел образования , отдел жизнеобеспечения .

	1.2
	Проведение мониторинга деятельности по профилактике коррупционных правонарушений в администрации Кировского муниципального района, муниципальных организациях, а также соблюдения ими действующего законодательства о противодействии коррупции
	2016 - 2018 гг.
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района

	1.3
	Разработка и утверждение муниципальных правовых актов в сфере противодействия коррупции, внесение актуальных изменений и дополнений в существующие муниципальные нормативные правовые акты в целях их приведения в соответствие действующему законодательству
	2016 - 2018 гг.
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района

	1.4
	Организация работы по рассмотрению вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными  решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их должностных лиц  в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.
	2016 - 2018 гг.
не реже одного раза в квартал
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района

	1.5
	Формирование кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы, а также организация работы по его эффективному использованию 
	2016 - 2018 гг.
не реже одного раза в полугодие
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района

	1.6
	Проведение заседаний  комиссии по противодействию коррупции
	Не реже одного раза в квартал
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района

	2. Организация и проведение мероприятий, направленных на повышение эффективности антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, привлечение институтов гражданского общества 

	2.1
	Организация и проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов (проектов муниципальных правовых актов) администрации Кировского муниципального района
	2016 - 2018 гг.
ежегодно
	Управление муниципальной собственности, архитектуры и правовой экспертизы администрации Кировского муниципального района

	2.2
	Обеспечение подготовки (повышения квалификации) муниципальных служащих, осуществляющих проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации Кировского муниципального района  и их проектов
	2016 - 2018 гг.
ежегодно
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района 
Управление муниципальной собственности, архитектуры и правовой экспертизы администрации Кировского муниципального района

	3. Организация и проведение работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений

	3.1
	Организация и проведение с муниципальными служащими администрации Кировского муниципального района занятий, обучающих, разъяснительных мероприятий (лекционных выступлений, практических семинаров, «круглых столов») по вопросам соблюдения требований законодательства в сфере противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, профилактики коррупционных правонарушений
	2016-2018 гг.

не реже одного раза в полугодие
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района

	3.2
	Организация дополнительного профессионального образования муниципальных   служащих администрации Кировского муниципального района  в сфере противодействия коррупции 
	2016 - 2018 гг.
ежегодно
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района

	3.3
	Обеспечение деятельности аттестационных, конкурсных комиссий по проведению конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы и включение в кадровый резерв и комиссий по соблюдению требований    к служебному поведению муниципальных служащих администрации Кировского муниципального района и урегулированию конфликта интересов 
	2016 – 2018 гг.
ежегодно
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района

	3.4
	Анализ обращений граждан и организаций на наличие информации о фактах коррупции в администрации Кировского муниципального района. При наличии в обращениях граждан информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих администрации Кировского муниципального района и направление материалов в комиссию по урегулированию конфликта интересов и соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих в администрации Кировского муниципального района
	2016-2018 гг.

ежеквартально, не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным  периодом
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района


	3.5
	Оценка знания муниципальными служащими антикоррупционного законодательства в рамках проведения аттестации
	2016-2018 гг.

	Аттестационная комиссия

	3.6
	Обеспечение контроля за соблюдением муниципальными служащими обязанностей, ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой, требований к служебному поведению
	2016-2018 гг.


	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района


	3.7
	Проведение проверок сведений, содержащихся в письменном уведомлении представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения   муниципальных служащих администрации Кировского муниципального района к совершению коррупционных правонарушений 
	2016-2018 гг.

при получении

уведомления
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района


	3.8
	Проведение сравнительного анализа сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных главой района, муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений, в целях выявления случаев неполноты и недостоверности таких сведений, установления фактов несоблюдения ими антикоррупционных стандартов
	2016 – 2018 гг.
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района


	3.9
	Проведение анализа исполнения требований законодательства об обязанностях, ограничениях, запретах, требованиях о предотвращении и (или) урегулирования конфликта интересов, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, осуществления иной оплачиваемой деятельности, обязанности по уведомлению представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	2016 – 2018 гг.
ежегодно, до 1 апреля года, следующего за отчетным периодом
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района


	3.10
	Разъяснение муниципальным служащим администрации Кировского муниципального района положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об ответственности юридических лиц за коррупционные правонарушения в соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, а также о наиболее часто встречающихся ошибках при заполнении муниципальными служащими сведений о доходах и расходах
	по поступлении информации
	 Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района 
Управление муниципальной собственности, архитектуры и правовой экспертизы администрации Кировского муниципального района

	3.11
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в администрации Кировского муниципального района на официальном сайте администрации Кировского муниципального района 
	2016 – 2018 гг.
ежегодно, в течение 14 рабочих дней после 30 апреля года, следующего за отчетным

	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района 


	3.12
	Проведение анализа соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной  службы администрации Кировского муниципального района, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральным законодательством. 
	2016 – 2018 гг.
не реже одного раза в полугодие


	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района 


	3.13
	Проведение мониторинга обращений граждан и юридических лиц в органы местного самоуправления Кировского муниципального района по фактам нарушения законодательства в сфере миграции
	
	Общий отдел


	3.14
	Взаимодействие с Управлением Федеральной миграционной службы России по Приморскому  краю в Кировском районе  по  фактам,  выявленных органами местного самоуправления  случаев нарушения в сфере миграции
	2016-2018гг.
	Общий отдел

	4. Организация работы администрации Кировского муниципального района по противодействию коррупции в основных коррупционно опасных сферах деятельности

	4.1.
	Обеспечение открытости, гласности и прозрачности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд администрации Кировского муниципального района путем размещения в единой информационной системе информации о закупках муниципального заказчика – администрации Кировского муниципального района
	2016 – 2018 гг.
ежегодно
	Отдел экономики, торговли и предпринимательства

	4.2
	Проведение анализа использования муниципального имущества
	
	Управление муниципальной собственности, архитектуры и правовой экспертизы администрации Кировского муниципального района


	4.3
	Обеспечение привлечения к дисциплинарной ответственности муниципальных служащих администрации Кировского муниципального района, виновных в совершении административных правонарушений в сфере бюджетного законодательства и в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения го нужд администрации Кировского муниципального района

	2016 - 2018 гг.
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района 


	4.4
	Разработка и реализация системы мер по профилактике и предотвращению коррупционных проявлений в сфере миграции, жилищно-коммунального хозяйства, лесной отрасли, а так же совершаемых от имени и в интересах юридических лиц
	2016 – 2018 гг.

не реже одного раза в полугодие
	Отдел жизнеобеспечения 

	4.5
	 Публикация статей в средствах массовой информации, изготовление буклетов и памяток  по вопросам противодействия коррупции
	2016-2018гг.
	Общий отдел

	4.6
	Информирование населения посредством публикации в  печатном издании и размещения на официальном сайте администрации Кировского муниципального района информации о возможной аренде муниципального имущества и земельных участках, находящихся в муниципальной собственности, о предстоящих торгах муниципального имущества и о результатах проведенных торгов
	
	Управление муниципальной собственности, архитектуры и правовой экспертизы администрации Кировского муниципального района
Отдел экономики, торговли и предпринимательства

	4.7
	Ведение работы по включению представителей общественных объединений в состав комиссий, советов, экспертных групп, созданных при администрации Кировского муниципального района
	2016-2018гг.
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района 


	5. Формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и пропаганда государственной антикоррупционной политики

	5.1
	Проведение социологических опросов населения Кировского района для оценки уровня коррупции и эффективности принимаемых антикоррупционных мер
	2016 – 2018 гг.

ежегодно
	Общий отдел 

	5.2
	Организация размещения в местных  средствах массовой информации материалов о реализации мероприятий по противодействию коррупции в администрации Кировского муниципального района, освещение обстоятельств совершения коррупционных и иных правонарушений, принятых к виновным лицам мерах юридической ответственности
	2016 – 2018 гг.
ежеквартально
	Общий отдел


	5.3
	Проведение опросов, анкетирования получателей услуг в сфере образования,  жилищно-коммунального хозяйства, миграции, в том числе в подведомственных учреждениях, с целью выявления фактов проявления коррупции
	2016-2018 гг.

ежегодно
	Общий отдел

	
	Ведение раздела на официальном сайте администрации Кировского муниципального района «Противодействие коррупции»
	2016-2018гг.
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района

Техник-программист

	
	Проведение среди учащихся муниципальных образовательных учреждений конкурсов рисунков и сочинений по антикоррупционной тематике
	2016-2018гг.
	Отдел образования

	
	Организация проведения конференций, круглых столов по проблеме противодействия и профилактики коррупции с участием должностных лиц администрации Кировского муниципального района, представителей правоохранительных органов, общественности, граждан, некоммерческих организаций округа, субъектов предпринимательства, учащихся и студентов
	2016-2018гг.
	Общий отдел

	6. Координация антикоррупционной политики и контроль за ее проведением

	6.1.
	Организационно-техническое  обеспечение деятельности   комиссии по противодействию коррупции  при администрации Кировского муниципального района 
	2016 - 2018 гг.
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района

	6.2.
	Заслушивание руководителей структурных подразделений администрации Кировского  муниципального района, руководителей муниципальных организаций по вопросам организации работы по противодействию коррупции
	2016 - 2018 гг.
	комиссия по противодействию коррупции  

	6.3.
	Проведение анализа эффективности деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, принятие мер по повышению эффективности их работы
	2016 - 2018 гг.
ежегодно
	Общий отдел








